ALLEGATO 1
AL DIRIGENTE SCOLASTICO
I.C. “T. Grossi”
Treviglio (BG)
ISTANZA DI PARTECIPAZIONE
Procedura di selezione per Esperto in attività di docenza in Lingua inglese - nell’ambito del Progetto “Un passaporto per il futuro” a.s. 2020/21

Il/La sottoscritto/a ___________________________ nato/a a___________________________	prov.______   , 
residente a_________________________ , Via ___________________________________________________
C.F. ____________________________________________________________	tel._______________________   
Cell.____________________________________    pec _____________________________________________
PRESO ATTO

dell’Avviso Pubblico per il reclutamento di n.2 Esperti in attività di docenza in Lingua inglese nell’ambito del Progetto “Un passaporto per il futuro” finalizzato al conseguimento della Certificazione Linguistica Livello A2 KEY a.s. 2020/21 
CHIEDE
di partecipare alla selezione per titoli per l’attribuzione dell’incarico.
A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:	
· Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri della comunità europea 
· Godere dei diritti civili e politici 
· Non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale 
· Essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali 
· Di avere precedentemente ricevuto incarichi relativi a quanto in oggetto presso altre istituzioni scolastiche o università
· Di prestare consenso al trattamento dei dati personali (D.Lgs.196/2003, così come modificato dal decreto legislativo 10 Agosto 2018, n.101 e ai sensi del Regolamento Europeo2016/679)
· Che l’indirizzo pec al quale deve essere fatta ogni necessaria comunicazione relativa al presente avviso è il seguente: ___________________
· Dichiara altresì di accettare le condizioni indicate nell’Avviso pubblicato all’albo dell’Istituto Comprensivo “T. Grossi” di Treviglio (BG)
Allega:
· [bookmark: _Hlk56094661]Autocertificazione dei documenti posseduti e dei titoli attestanti i requisiti richiesti (All. 2)
· Autorizzazione trattamento dei dati personali 
· Curriculum vitae in formato europeo firmato 
· Copia documento di riconoscimento firmato 

Data _________________		                Firma _______________________________





ALLEGATO 2
           
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
(ai sensi e per gli effetti del DPR 28 dicembre2000  n. 445)

 Il/La sottoscritto/a ___________________________ nato/a a____________________	prov._____  , 
residente a_________________________ , Via ___________________________________________

Ai sensi   e   per gli   effetti dell’art. 76 D.P.R.n.445/2000, consapevole   della responsabilità  e  delle  conseguenze  civili  e  penali previste  in caso di dichiarazioni mendaci  e/o formazione  od uso di atti falsi nonché in caso di  esibizione  di atti contenenti dati non più  corrispondenti a verità,  e  consapevole, altresì, che  qualora emerga la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione, il sottoscritto decadrà dai benefici per i quali la stessa è rilasciata,   

D I C H I A R A

DI ESSERE IN POSSESSO DEI SEGUENTI TITOLI 

	Titoli culturali
	Punteggio
	 PUNTI

	Laurea specialistica di 2 Livello o Laurea vecchio ordinamento in Lingua inglese.
	per un voto fino a 94, punti 4; 
per ogni voto superiore a 94,  punti 0,25; 
per la lode, punti 2 (max 10 punti);
	

	Abilitazione all’insegnamento della Lingua inglese nella Scuola Secondaria.
	 Punti 5 
	

	Corso post lauream afferente alla tipologia d’intervento (dottorato di ricerca, master universitario di I e II livello 60 cfu - Corso di perfezionamento 60 cfu) Altri titoli culturali specifici afferenti alla tipologia dell’intervento.
	 Punti 5 per ogni titolo (max 15 punti) 
	

	Corso di formazione/aggiornamento coerenti con le attività previste (della durata di almeno 20 ore). 
	 Punti 2 (max 10 punti) 
	

	Titoli ed esperienze professionali 
	Punteggio 
	

	Esperienze di insegnamento di lingua inglese nella scuola Secondaria 
	  Punti 1 per ciascun anno (max 10 punti);
	

	Esperienze lavorative relative ai corsi finalizzati al conseguimento della Certificazione lingua inglese Liv.  A2 QCER o superiore (certificabili).
	  Punti 2 per ciascun anno (max 20 punti);
	

	Punteggio massimo: 70
	TOTALE 
	








